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Eclairages
 

Soutien aux entreprises privées : le programme de l'entreprise Chococam au 
Cameroun
 

Depuis 2003, la Fondation GSK apporte son soutien au secteur privé par une aide directe aux entreprises afin 
que celles-ci mettent en place et développent des plans de lutte contre le Sida. 
Ces actions permettent d'apporter des services de proximité jusque dans les entreprises implantées dans les zones rurales dans 
lesquelles l'accès au dépistage et au traitement de l'infection demeure très limité. 
Le programme de l'entreprise agroalimentaire Chococam, au Cameroun, est une illustration de cette orientation du programme d'actions 
de la Fondation.
 

Sensibiliser les salariés sur leur lieu de travail 
Ce programme a débuté par l'information du personnel sur l'infection en elle-même, sur ses modes de transmission et sur les moyens de 
la prévenir. Parmi les salariés, certains ont été formés pour devenir des pairs-éducateurs. Cette méthode, dont l'efficacité a été 
démontrée, permet que ce soit des personnes qui connaissent bien l'environnement de travail et les problèmes de leurs collègues qui 
leur apportent les informations et connaissances nécessaires. C' est un gage de compréhension et d'acceptation des messages.  
L'intervention de ces éducateurs a permis de sensibiliser les salariés aux dangers de l'infection, à l'utilisation des préservatifs et les a 
encouragés à faire un dépistage volontaire. Des outils de communication adaptés ont été produits et des distributions de préservatifs 
organisées dans l'infirmerie de l'entreprise.
 

Développer un plan d'action en faveur des salariés et de leurs familles 
Le programme de Chococam a permis une nouvelle fois de démontrer que l'on pouvait s'appuyer sur les structures de soins des 
entreprises pour favoriser la diffusion du dépistage et améliorer l'accessibilité des traitements. 
Cette approche sert non seulement aux salariés de l'entreprise, mais aussi aux communautés environnantes, en particulier celles qui ont 
un accès limité à d'autres structures sanitaires.  
Ce travail de soutien au secteur privé a été conduit en lien avec la clinique du Bouquet, à Douala (également soutenue par la Fondation 
dans le cadre d'autres projets), qui accompagne depuis 2004 une dizaine d'entreprises de la région de Douala dans la mise en oeuvre de 
plans d'actions intégrés de lutte contre le VIH/Sida. 
 

En cinq ans, La Fondation GSK a contribué au soutien de 14 programmes en direction des entreprises 
privées. Au Cameroun, ces programmes concernent une vingtaine d'entreprises et 25 PME/PMI.
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